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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ОП.04 СОЦИАЛЬНАЯ АДАПТАЦИЯ И ОСНОВЫ СОЦИАЛЬНО- ПРАВОВЫХ 

ЗНАНИЙ 

1.1.  Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы 

       Учебная дисциплина входит в общепрофессиональный цикл образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по профессии 43.01.09 Повар. кондитер как 

адаптированная дисциплина для инвалидов и лиц с ОВЗ и имеет межпредметную 

связь с дисциплиной «Основы калькуляции и учета». 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

Код ПК, ОК Умения Знания 

ПК 1.1-1.4,  

ПК 2.1-2.8,  

ПК 3.1-3.6,  

ПК 4.1-4.5,  

ПК 5.1-5.5 

ОК 01-04 

- использовать нормы 

позитивного социального 

поведения; 

- использовать свои права 

адекватно законодательству; 

- обращаться в надлежащие 

органы за квалифицированной 

помощью; 

- анализировать и осознанно 

применять нормы закона с точки 

зрения 

конкретных условий их 

реализации; 

- составлять необходимые 

заявительные документы; 

- составлять резюме, 

осуществлять самопрезентацию 

при 

трудоустройстве; 

- использовать приобретенные 

знания и умения в различных 

жизненных и 

профессиональных ситуациях; 

- механизмы социальной адаптации; 

- основополагающие международные 

документы, относящиеся к правам 

инвалидов; 

- основы гражданского и семейного 

законодательства; 

- основы трудового 

законодательства, особенности 

регулирования труда 

инвалидов; 

- основные правовые гарантии 

инвалидам в области социальной 

защиты и 

образования; 

- функции органов труда и занятости 

населения. 
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Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК.03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по правовой и финансовой грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

ОК.04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

Профессиональные компетенции 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 

1.1. 

Подготавливать рабочее место, оборудование, сырье, исходные материалы 

для обработки сырья, приготовления полуфабрикатов в соответствии с 

инструкциями и регламентами. 

ПК 1.2 Осуществлять обработку, подготовку овощей, грибов, рыбы, нерыбного 

водного сырья, мяса, домашней птицы, дичи, кролика 

ПК 1.3 Проводить приготовление и подготовку к реализации полуфабрикатов 

разнообразного ассортимента для блюд, кулинарных изделий из рыбы и 

нерыбного водного сырья 

ПК 1.4 Проводить приготовление и подготовку к реализации полуфабрикатов 

разнообразного ассортимента для блюд, кулинарных изделий из мяса, 

домашней птицы, дичи, кролика 

ПК 

2.1. 

Подготавливать рабочее место, оборудование, сырье, исходные материалы 

для приготовления горячих блюд, кулинарных изделий, закусок 

разнообразного ассортимента в соответствии с инструкциями и 

регламентами 

ПК 2.2 Осуществлять приготовление, непродолжительное хранение бульонов, 

отваров разнообразного ассортимента 

ПК 2.3 Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к 

реализации супов разнообразного ассортимента 

ПК 2.4 Осуществлять приготовление, непродолжительное хранение горячих соусов 

разнообразного ассортимента 

ПК 2.5 Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к 

реализации горячих блюд и гарниров из овощей, грибов, круп, бобовых, 

макаронных изделий разнообразного ассортимента 

ПК 2.6 Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к 

реализации горячих блюд, кулинарных изделий, закусок из яиц, творога, 

сыра, муки разнообразного ассортимента 

ПК 2.7 Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к 

реализации горячих блюд, кулинарных изделий, закусок из рыбы, нерыбного 

водного сырья разнообразного ассортимента 
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ПК 2.8 Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к 

реализации горячих блюд, кулинарных изделий, закусок из мяса, домашней 

птицы, дичи и кролика разнообразного ассортимента 

ПК 

3.1. 

Подготавливать рабочее место, оборудование, сырье, исходные материалы 

для приготовления холодных блюд, кулинарных изделий, закусок в 

соответствии с инструкциями и регламентами 

ПК 

3.2. 

Осуществлять приготовление, непродолжительное хранение холодных 

соусов, заправок разнообразного ассортимента 

ПК 

3.3. 

Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к 

реализации салатов разнообразного ассортимента 

ПК 

3.4. 

Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к 

реализации бутербродов, канапе, холодных закусок разнообразного 

ассортимента 

ПК 

3.5. 

Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к 

реализации холодных блюд из рыбы, нерыбного водного сырья 

разнообразного ассортимента 

ПК 

3.6. 

Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к 

реализации холодных блюд из мяса, домашней птицы, дичи разнообразного 

ассортимента 

ПК 

4.1. 

Подготавливать рабочее место, оборудование, сырье, исходные материалы 

для приготовления холодных и горячих сладких блюд, десертов, напитков 

разнообразного ассортимента в соответствии с инструкциями и 

регламентами 

ПК 

4.2. 

Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к 

реализации холодных сладких блюд, десертов разнообразного ассортимента 

ПК 

4.3. 

Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к 

реализации горячих сладких блюд, десертов разнообразного ассортимента 

ПК 

4.4. 

Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к 

реализации холодных напитков разнообразного ассортимента 

ПК 

4.5. 

Осуществлять приготовление, творческое оформление и подготовку к 

реализации горячих напитков разнообразного ассортимента 

ПК 

5.1. 

Подготавливать рабочее место кондитера, оборудование, инвентарь, 

кондитерское сырье, исходные материалы к работе в соответствии с 

инструкциями и регламентами 

ПК 

5.2. 

Осуществлять приготовление и подготовку к использованию отделочных 

полуфабрикатов для хлебобулочных, мучных кондитерских изделий 

ПК 

5.3. 

Осуществлять изготовление, творческое оформление, подготовку к 

реализации хлебобулочных изделий и хлеба разнообразного ассортимента 

ПК 

5.4. 

Осуществлять изготовление, творческое оформление, подготовку к 

реализации мучных кондитерских изделий разнообразного ассортимента 

ПК 

5.5. 

Осуществлять изготовление, творческое оформление, подготовку к 

реализации пирожных и тортов разнообразного ассортимента 

 

 



7 
 

 

 

 

 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы 
Объем 

часов 

Объем образовательной программы  38 

Самостоятельная работа (всего) 

 
0 

Суммарная учебная нагрузка во взаимодействии с 

преподавателем 
36 

в том числе: 

теоретическое обучение 24 

лабораторные занятия - 

практические занятия 12 

консультации 0 

Самостоятельная работа: 

Работа над учебным материалом, ответы на контрольные вопросы; 

изучение нормативных материалов; решение задач и упражнений по 

образцу; решение ситуационных производственных (профессиональных 

задач); подготовка сообщений 

2 

Промежуточная аттестация в форме контрольной работы 1 
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2.2. Календарно- тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем 

часов 

Осваиваем

ые 

элементы 

компетенц

ий 

1 2 3 4 

1. Понятие 

социальной 

адаптации, ее 

этапы, 

механизмы, 

условия. 

Содержание учебного материала  4  

Понятие «социальная адаптация»; виды 

(полная социальная, физиологическая, 

психологическая, организационная, 

экономическая и др.), этапы и стадии 

социализации (адаптационный шок, 

мобилизация адаптационных ресурсов, 

ответ на вызов среды). 

2  ОК 01-04 
ПК 1.1-1.4,  

ПК 2.1-2.8,  

ПК 3.1-3.6,  

ПК 4.1-4.5,  

ПК 5.1-5.5 

Механизмы социальной адаптации

 (добровольный, вынужденный). 

Дезадаптация: понятие, причины. 

2 

2. Конвенция 

ООН о правах 

инвалидов. 

Содержание учебного материала  4+2п.р=6  

Основополагающие международные 

документы по правам человека (Всеобщая 

декларация прав человека, Декларация прав 

и свобод  человека и гражданина, 

Конвенция о правах ребенка, Конвенция 

ООН о правах инвалидов и др.). 

2 ОК 01-04 
ПК 1.1-1.4,  

ПК 2.1-2.8,  

ПК 3.1-3.6,  

ПК 4.1-4.5,  

ПК 5.1-5.5 

 Механизм защиты прав человека в РФ 

(конституционная, государственная, 

судебная, собственная). Гарантии основных 

прав и свобод. 

2 

Практические работы 2 

Практическая работа:  Ознакомление с 

Всеобщей декларацией прав человека, 

Декларацией прав и свобод  человека и 

гражданина, Конвенцией о правах 

ребенка, Конвенцией ООН о правах 

инвалидов 

2 

3. Основы 

гражданского и 

семейного 

законодательства. 

Содержание учебного материала 4+4п.р  

Гражданский кодекс РФ. Правоспособность 

и дееспособность граждан. Понятие 

гражданско-правового договора. 

1 ОК 01-04 
ПК 1.1-1.4,  

ПК 2.1-2.8,  

ПК 3.1-3.6,  

ПК 4.1-4.5,  

ПК 5.1-5.5 

 

Основы наследственного права (понятие 

«наследование», основания наследования, 

наследование по закону и по завещанию, 

приобретение 

наследства, право на отказ от наследования 

и т.п). 

1 

Основы конституционного строя РФ: 

структура органов государственной власти, 
1 
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принцип разделения властей, суверенитета 

и т.п. 

Конституционные права и свободы

 граждан: политические, 

экономические, социальные, культурные. 

1 

Практические работы 4 

Практическая работа. Решение 

ситуационных задач по основам 

наследственного права. 

2 

Практическая работа  

Законодательство о защите прав 

потребителей. Процессуальные аспекты 

защиты прав потребителей. Решение 

ситуационных задач (по защите прав 

потребителей), составление претензии 

2 

 Самостоятельная работа: 

Работа над учебным материалом, ответы на 

контрольные вопросы; изучение 

нормативных материалов; решение задач и 

упражнений по образцу; решение 

ситуационных производственных 

(профессиональных задач); подготовка 

сообщений 

1 

 

4. Основы 

трудового 

законодательства. 

Особенности 

регулирования 

труда 

инвалидов. 

Трудоустройство 

инвалидов. 

Содержание учебного материала 7+6 п.р. ОК 01-04 
ПК 1.1-1.4,  

ПК 2.1-2.8,  

ПК 3.1-3.6,  

ПК 4.1-4.5,  

ПК 5.1-5.5 

 

Понятие «трудовой договор». Содержание 

и сроки заключения трудового договора. 
1 

Заключение трудового договора 1 

Изменение и прекращение трудового 

договора  
1 

Рабочее время и время отдыха (нормальная 

продолжительность рабочего времени, 

сокращенная продолжительность рабочего 

времени, работа за пределами нормальной 

продолжительности рабочего времени, 

ненормированный рабочий день; понятие и 

виды времени отдыха, ежегодный 

оплачиваемый отпуск и др). 

2 

Трудовой распорядок  

Дисциплина труда. (Правила 

внутреннего трудового распорядка, 

поощрения за труд, дисциплинарные 

взыскания, порядок наложения взысканий, 

снятие дисциплинарного взыскания). 

1 

Особенности регулирования отдельных 

категорий граждан (особенности 

регулирования труда женщин, инвалидов 

несовершеннолетних и т.п.) 

Заработная плата. Гарантии и компенсации 

1 

Практические работы 6 

Практическая работа. Решение 2 
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ситуационных задач по вопросам 

заключения и расторжения трудового 

договора. 

Практическая работа. Решение 

ситуационных задач по вопросам 

рабочего времени и времени отдыха 

работника. 

2 

Практическая работа. Решение 

ситуационных задач по вопросам 

регулирования труда отдельных категорий 

работников. 

2 

5 . Федеральный 

закон от 24 ноября 

1995 года N 181-

ФЗ "О социальной 

защите инвалидов 

в Российской 

Федерации". 

Содержание учебного материала  ОК 01-04 
ПК 1.1-1.4,  

ПК 2.1-2.8,  

ПК 3.1-3.6,  

ПК 4.1-4.5,  

ПК 5.1-5.5 

 

Ознакомление с федеральным законом от 

24 ноября 1995 года N 181-ФЗ "О 

социальной защите инвалидов в Российской 

Федерации". 

1 

6. Перечень 

гарантий 

инвалидам в 

Российской 

Федерации. 

Содержание учебного материала  ОК 01-04 
ПК 1.1-1.4,  

ПК 2.1-2.8,  

ПК 3.1-3.6,  

ПК 4.1-4.5,  

ПК 5.1-5.5 

 

Перечень гарантий инвалидам в Российской 

Федерации. 
1 

7. Медико-

социальная 

экспертиза. 

 

Содержание учебного материала  ОК 01-04 
ПК 1.1-1.4,  

ПК 2.1-2.8,  

ПК 3.1-3.6,  

ПК 4.1-4.5,  

ПК 5.1-5.5 

 

Медико-социальная экспертиза. 

 
1 

8. Реабилитация 

инвалидов. 

Индивидуальная 

программа 

реабилитации 

инвалида. 

 

Содержание учебного материала  ОК 01-04 
ПК 1.1-1.4,  

ПК 2.1-2.8,  

ПК 3.1-3.6,  

ПК 4.1-4.5,  

ПК 5.1-5.5 

Реабилитация инвалидов. Индивидуальная 

программа реабилитации 

инвалида. 

 

1 

 Самостоятельная работа: 

Работа над учебным материалом, ответы на 

контрольные вопросы; изучение 

нормативных материалов; решение задач и 

упражнений по образцу; решение 

ситуационных производственных 

(профессиональных задач); подготовка 

сообщений 

1 

 

 Контрольная рабоьа 1  

Всего: 36+2 с.р  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины  имеется следующее 

специальное  помещение: 

Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащенный оборудованием: 

ноутбук; дидактические и раздаточные материалы. 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации  

имеет  печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемые  для использования в образовательном процессе  

Печатные издания: 

1.Румынина В.В.Правовое обеспечение профессиональной деятельности: 

учебник-М.: Академия, 2021 

 

Интернет-ресурсы: 

1. Электронный ресурс: http://biblioclub.ru; 

2. www.konsultant-plus.ru; 

3. http://abc.vvsu.ru/books/instrum/page0014.asp. 

 

4. Румынина, В. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

[Электронный ресурс] : учебник / В. В. Румынина. – 10-е изд., стер. – Москва : 

Академия, 202. – 224 с. - Режим доступа: http://www.academia-

moscow.ru/reader/?id=81745. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://biblioclub.ru/
http://www.konsultant-plus.ru/
http://abc.vvsu.ru/books/instrum/page0014.asp
http://www.academia-moscow.ru/reader/?id=81745
http://www.academia-moscow.ru/reader/?id=81745
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4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Результаты обучения Критерии оценки Формы и методы 

оценки 

- механизмы социальной адаптации; 

- основополагающие международные 

документы, относящиеся к правам 

инвалидов; 

- основы гражданского и семейного 

законодательства; 

- основы трудового законодательства, 

особенности регулирования труда 

инвалидов; 

- основные правовые гарантии 

инвалидам в области социальной 

защиты и 

образования; 

- функции органов труда и занятости 
населения. 

Полнота ответов, 

точность 

формулировок, не 

менее 70% правильных 

ответов. 

Не менее 75% 

правильных ответов. 

 

Актуальность темы, 

адекватность 

результатов 

поставленным целям,  

полнота ответов, 

точность 

формулировок, 

адекватность 

применения 

профессиональной 

терминологии 

 

 

 

Текущий контроль 

при проведении: 

-письменного/устного 

опроса; 

-тестирования; 

 

-оценки результатов 

внеаудиторной 

(самостоятельной) 

работы (докладов, 

рефератов, 

теоретической части 

проектов, учебных 

исследований и т.д.) 

 

 

Промежуточная 

аттестация 
в форме контрольной 

работы 

 

- использовать нормы позитивного 

социального поведения; 

- использовать свои права адекватно 

законодательству; 

- обращаться в надлежащие органы за 

квалифицированной помощью; 

- анализировать и осознанно 

применять нормы закона с точки 

зрения 

конкретных условий их реализации; 

- составлять необходимые 

заявительные документы; 

- составлять резюме, осуществлять 

самопрезентацию при 

трудоустройстве; 

- использовать приобретенные знания 

и умения в различных жизненных и 

профессиональных ситуациях; 

Правильность, полнота 

выполнения заданий, 

точность 

формулировок, 

точность расчетов, 

соответствие 

требованиям 

 

-Адекватность, 

оптимальность выбора 

способов действий, 

методов, техник, 

последовательностей 

действий и т.д.  

-Точность оценки 

-Соответствие 

требованиям 

инструкций, 

регламентов  

-Рациональность 

действий  и т.д. 

Текущий контроль: 
- защита отчетов по 

практическим занятиям; 

- оценка заданий для 

внеаудиторной 

(самостоятельной)  

работы 

 

 

- экспертная оценка 

демонстрируемых 

умений, выполняемых 

действий в процессе 

практических  занятий 

 

Промежуточная 

аттестация: 

в форме в форме 

контрольной работы 
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